Temeljem Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnim i srednjim $kolama (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10,90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,07/17, 68/18, 98/19 i 64/20), Zakona o radu
(NN 93/14, 127/17 1 98/19), tocke 1. Odluke uvodenju posebne sigurnosne mjere obveznog testiranja
duZnosnika, drzavnih sluZbenika i namjestenika, sluZbenika i namjeStenika u javnim sluzbama,
sluzbenika i namjestenika u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi te zaposlenika trgovackih
drustava i ustanova (NN 121/21), i Statuta O.S. = S.E. Dolac, ravnateljica OS —SE DOLAC Dunja
Kucan Nikoli¢, dana 14.11.2021. donosi:

ODLUKU

O PROVEDBI
ODLUKE

O UVODENJU POSEBNE SIGURNOSNE MJERE OBVEZNOG
TESTIRANJA DUZNOSNIKA, DRZAVNIH SLUZBENIKA I
NAMJESTENIKA, SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA U JAVNIM
SLUZBAMA, SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA U LOKALNOJ I
PODRUCNOJ (REGIONALNOJ) SAMOUPRAVI TE ZAPOSLENIKA
TRGOVACKIH DRUSTAVA I USTANOVA
U OSNOVNOJ SKOLI — SCUOLA ELEMENTARE DOLAC

L
Ovom Odlukom odreduje se nacin provedbe Odluke uvodenju posebne sigurnosne mjere obveznog
testiranja duZnosnika, drZavnih sluZbenika i namje$tenika, sluZbenika i namje$tenika u javnim
sluzbama, sluZbenika i namje$tenika u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi te zaposlenika
trgovackih drustava i ustanova (NN 121/21) u Osnovnoj $koli — Scuola elementare Dolac (u daljnjem
tekstu: Skola).

IL.
Odluka uvodenju posebne sigurnosne mjere obveznog testiranja duznosnika, drzavnih sluzbenika i
namjeStenika, sluZzbenika i namje$tenika u javnim sluZbama, sluZbenika i namjestenika u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi te zaposlenika trgovackih dru$tava i ustanova (NN 121/21)
primjenjuje se neposredno na sve djelatnike i stranke Skole.

III.
Poradi nesmetane realizacije primjene Odluke uvodenju posebne sigurnosne mjere obveznog
testiranja duZnosnika, drZavnih sluZbenika i namjestenika, sluZbenika i namjeStenika u javnim
sluzbama, sluZbenika i namje$tenika u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi te zaposlenika
trgovackih drustava i ustanova (NN 121/21), Ravnateljica ovom Odlukom. propisuje nacin provedbe
odredenih odredbi citirane Odluke.

Iv.

Radnici Skole duZni su dostaviti Skoli u svojstvu poslodavca EU digitalne potvrde ili drugi valjani
dokaz sukladno odredbama Odluke uvodenju posebne sigurnosne mjere obveznog testiranja
duznosnika, drzavnih sluZbenika i namjestenika, sluzbenika i namjeStenika u javnim sluzbama,
sluzbenika i namjestenika u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi te zaposlenika trgovackih
drustava i ustanova (NN 121/21), najkasnije na dan pocetka primjene ove Odluke.

Radnici koji EU digitalnu potvrdu ili drugi valjani dokaz sukladno odredbama Odluke uvodenju
posebne sigurnosne mjere obveznog testiranja duZnosnika, drzavnih sluZbenika i namjeStenika,
sluzbenika i namjestenika u javnim sluzbama, sluZbenika i namjestenika u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi te zaposlenika trgovackih drustava i ustanova (NN 121/21) duZni su istoga
dostaviti ¢im dodu u posjed istoga, ali najkasnije dan prije dolaska na posao.



Za radnike koji ne postupe sukladno odredbama stavka 1. i 2. ovog ¢lanka ove Odluke, Ravnateljica
ée imenovati osobe koje ée prilikom ulaska u prostorije Skole provjeravati posjedovanje valjanih
dokaza iz Odluke uvodenju posebne sigurnosne mjere obveznog testiranja duZnosnika, drZavnih
sluzbenika i namje$tenika, sluZbenika i namjestenika u javnim sluZbama, sluzbenika i namjeStenika
u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi te zaposlenika trgovalkih drustava 1 ustanova (NN
121/21). -

V.
Povrh punktova za testiranje objavljenih na stranicama Nastavnog zavoda za javno zdravstvo
Primorsko-goranske Zupanije, radnici testiranje mogu provesti i u Specijalnoj bolnici Medico,
sukladno Ugovoru sklopljenom izmedu dvaju ustanova. Takoder, radnici su slobodni testiranje
provesti u bilo kojoj ovlastenoj ustanovi.
Iznimno od odredbi prethodnog stavka, radnik, u izvanrednim okolnostima, moZe sam napraviti brzi
antigenski test prilikom pristupanja u prostorije Skole u prisustvu dva (2) svjedoka.
Radnik zaposlen kod dva (2) ili vi§e poslodavaca mozZe predociti i nalaz testa izvrSenog i za drugog
poslodavca, ukoliko je nalaz jo$ valjan.

VL
Radnici iz tocke IV. stavka 3. ove Odluke, odnosno radnik s kojim stranka ima zakazan sastanak, ¢e
prije nego li dozvoli stranci ulazak u prostore Skole provjeriti je li stranka u posjedu EU digitalne
potvrde ili drugih valjanih dokaza sukladno odredbama Odluke uvodenju posebne sigurnosne mjere
obveznog testiranja duznosnika, drZzavnih sluzbenika i namjeStenika, sluzbenika i namjestenika u
javnim sluZbama, sluZbenika i namje$tenika u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi te
zaposlenika trgovackih drustava i ustanova (NN 121/21), a sve u smislu to¢ke V. citirane Odluke.

VII.
Primjena odredbi Odluke uvodenju posebne sigurnosne mjere obveznog testiranja duZnosnika,
drzavnih sluzbenika i namje$tenika, sluzbenika i namjestenika u javnim sluZzbama, sluZzbenika i
namjestenika u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi te zaposlenika trgovackih drustava i
ustanova (NN 121/21) nema utjecaja na nastavak primjene mjere pracenja tjelesne temperature
radnika, udenika i stranaka prilikom ulaska u prostore Skole sukladno vaZeéim Preporukama
Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo i Ministarstva znanosti i obrazovanja.

VIII.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja, a objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i i mreZnim stranicama
Skole.

Klasa:003-01/21-01/1
Urbroj:2170-55-01-21-1
Rijeka, 14.11.2021.

Ravnateljica
Dunja Kuéan Nikoli¢



